STATUT

Naukowego Kota Fizykow Studentow Uniwersytetu Jagiellonskiego

uchwalony dnia 18 listopada 2017 r.

Uznajge, 12 los nas wszystkich od ugruntowania 1 wydoskonalenia statutu w znacznej
maierze zawisngt, dlugim doswiadczeniem poznawszy zadawnione poprzednich statutow wa-
dy, a chcgce korzystac z pory, w jakiej sie Furopa znajduje i z tej chwili, w ktorej odpowie-
dzialno$é za losy Kola naszego w nasze rece jest ztozZona, chege na pamiec oraz wdziecznosé
terazniejszych i przysztych pokolen zZakowskich zastuzyc, mimo przeszkod, ktore w nas py-
cha i namietnosé sprawowacé mogq, dla jasniejszej przysztosci Kota, dla rozwoju wiedzy
naszej © nastepcow naszych, dla chwaty Uniwersytetu, niniejszy Statut uchwalamy.

Nazwa 1 siedziba Kola

1.

1. Naukowe Koto Fizykoéw Studentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego, zwane dalej Kotem,
jest organizacja studencka dziatajaca przy Instytucie Fizyki im. Mariana Smoluchow-
skiego Uniwersytetu Jagiellonskiego (zwanym dalej IF UJ).

2. Opieke nad Kotem sprawuje Jego Magnificencja Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego
za posrednictwem Opiekuna Kota, ktérego wybiera Rada Instytutu sposrod samodziel-
nych pracownikow IF UJ.

3. Symbolem graficznym kota jest (IV \}? |F'), dewiza za$ ,Anima Mundi”.

§2.
Organami Kota sa:
(a) Walne Zgromadzenie cztonkéw Kota, zwane dalej Walnym Zgromadzeniem,
(b) Zarzad Kota, zwany dalej Zarzadem,

(¢) Komisja Rewizyjna Kota, zwana dalej Komisjg Rewizyjna.
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Zadanie oraz forma pracy Kota
§3.

Do gtéwnych zadan Kota nalezy:

. Rozbudzanie wsréd studentow zainteresowan naukowych, pasji badawczej, ksztatto-
wanie umiejetnosci samodzielnej pracy naukowej i samoksztatcenie.

. Popularyzacja wiedzy fizycznej w $rodowisku studenckim i poza nim.
. Integracja studentéw i naukowcow.
. Kolezenska pomoc w zrozumieniu zagadnien z dziedziny studiow.
84.
Wyzej wymienione zadania Koto realizuje miedzy innymi przez:
. Podejmowanie przez cztonkow Kota indywidualnych i zbiorowych prac naukowych.

. Wygtaszanie przez cztonkéw Kota referatow na tematy zwiazane z fizyka lub naukami
pokrewnymi.

. Organizowanie odczytow, wyktadow, referatow, dyskusji, spotkan z zaproszonymi go-
$¢mi lub cztonkami Kota.

. Patronat nad spotkaniami pracownikéw [F UJ oraz przyjezdnych naukowcow ze stu-
dentami.

. Organizowanie i udzial w seminariach, sympozjach, konferencjach, obozach, szkotach,
sesjach i zjazdach naukowych.

. Wspolpraca z organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami z catego swiata zajmu-
jacymi si¢ fizyka.

. Utrzymywanie statego kontaktu z Kotami Naukowymi Uniwersytetu Jagiellonskiego
oraz innych uczelni.

Walne Zgromadzenie czlonkéw Kota

§5.

Najwyzsza wladza Kota jest Walne Zgromadzenie cztonkéw Kota zwane dalej Walnym

Zgromadzeniem.

6.

1. Walne Zgromadzenie obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

2. Zwyczajne posiedzenia Walnego Zgromadzenia zwoluje Zarzad raz do roku w listopa-

dzie.
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10.

. Nadzwyczajne posiedzenia Walnego Zgromadzenia zwolywane moga by¢ przez:

(a) Opiekuna Kota,
(b) Komisje Rewizyjna Kota w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem,

(c) Zarzad Kota w przypadkach okreslonych niniejszym statutem, z inicjatywy wta-
snej lub na wniosek 25% zwyczajnych cztonkéw Kota.

Organ zwolujacy wyznacza termin posiedzenia Walnego Zgromadzenia na dzien za-
je¢ dydaktycznych przypadajacy nie wezesniej niz w 1 tydzien od podjecia stosownej
uchwaty.

. Posiedzenie Walnego Zgromadzenia rozpoczyna sie¢ od wyboru Przewodniczacego Po-

siedzenia.

. Do momentu wyboru Przewodniczacego Posiedzenia obrady prowadzi Prezes.

Przewodniczacego Posiedzenia wybiera Walne Zgromadzenie zwykly wiekszoscia gto-
SOW.

. Kandydata na Przewodniczacego moze zglosi¢ kazdy obecny na sali sposrod posiada-

jacych czynne prawo wyborcze cztonkéw Kota obecnych na posiedzeniu.

. W przypadku otrzymania przez dwoéch lub wigcej kandydatow takiej samej liczby

gtosow, Przewodniczacego Posiedzenia wskazuje sposrod nich Prezes.

Posiedzenia Walnego Zgromadzenia sa protokotowane. Protokoty, zawierajace w za-
taczniku teksty uchwat, podlegaja archiwizacji. Uchwaly Walnego Zgromadzenia pod-
pisuje Przewodniczacy Posiedzenia.

§7.

. Do waznosci posiedzenia niezbedna jest obecno$é co najmniej 1/2 wszystkich zwyczaj-

nych cztonkéw Kota.

. Uchwaty i decyzje Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykta wiekszoscia gltosow.

§8.

Nie p6zniej niz na tydzien przed planowanym terminem posiedzenia, Zarzad podaje

do wiadomos$ci Opiekuna Kota oraz wywiesza w widocznym miejscu uchwate organu zwo-
tujacego o zwotaniu posiedzenia Walnego Zgromadzenia, a takze proponowany porzadek
obrad i liste osob posiadajacych czynne prawo wyborcze.

Zarzad Kota
§9.

. Zarzad stanowi wtadze wykonawcza Kota.

. Zarzad wybierany jest na zwyczajnym posiedzeniu Walnego Zgromadzenia, o ktérym

mowa w § 6 pkt 2.

. Kadencja Zarzadu rozpoczyna si¢ w momencie wyboru i trwa do odbycia wyborow

podczas najblizszego zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w § 6 pkt 2.
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§10.

) kieruje dziatalnoscig Kota,

) opracowuje projekt planu pracy Kota,

(¢) wykonuje plan pracy Kota uchwalony przez Walne Zgromadzenie,
)

desygnuje przedstawicieli Kota do organéw, w ktorych na mocy innych aktow
zasiada przedstawiciel Kota, udzielajac im wszelkich niezbednych pelnomocnictw,

(e) opracowuje i sktada sprawozdania z dziatalnosci Kota zainteresowanym organom
uczelni i instytucjom,

(f) przyznaje cztonkostwo honorowe Kota.

2. Uchwaty, o ktérych mowa w pkt 1 lit. f, podlegaja zatwierdzeniu przez Komisje Rewi-
Zyjna.

§11.
W sktad Zarzadu wchodza:
(a) Prezes,
(b) Wiceprezes ds. Naukowych,
(c) Wiceprezes ds. Szkét i Wyjazddow,
(d) do trzech cztonkéw Zarzadu.
§12.

1. Zakres obowiazkéw dodatkowych cztonkéw Zarzgdu wymienionych w § 11 lit. d ustala
uchwaty Zarzad.

2. W kazdej kadencji Zarzad zobowigzany jest do wyznaczenia uchwalg sposrod siebie
0s6b odpowiedzialnych za:

(a) administracje infrastruktura sieciowa,
(b) biblioteke Kota,

) finanse Kota,

)

prowadzenie kancelarii Kota (w tym spisywanie i archiwizacje uchwal Zarzadu
oraz protokotéw z Walnego Zgromadzenia i zebran Zarzadu),

(e) zaopatrzenie w artykuty biezacej potrzeby.
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§13.

1. Trybem pracy Zarzadu sg posiedzenia.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Kota nie rzadziej niz raz na miesiac z wytaczeniem
miesiecy wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

3. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
swojego sktadu.

4. W przypadku réwnowagi gtos Prezesa Kota jest rozstrzygajacy.
5. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane.

6. Protokét posiedzenia wraz z tekstami podjetych uchwal podaje sie do wiadomosci
publicznej nie p6zniej niz tydzien po posiedzeniu.

§14.

1. Zarzad odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem za prowadzona dziatalnosc.

2. Na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia konczacym kadencje, sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci sktadaja cztonkowie Zarzadu, przy czym Prezes sktada takze sprawozdanie
z dziatalnosci Kota.

3. Komisja Rewizyjna przedstawia Walnemu Zgromadzeniu swoja opini¢ na temat wy-
konania przez Zarzad planu pracy Kota i polityki finansowej Kota.

4. Komisja Rewizyjna przedstawia Walnemu Zgromadzeniu wniosek o udzielenie badz
nieudzielenie cztonkom ustepujacego Zarzadu absolutorium za uptywajaca kadencje.

5. Osoba, ktorej nie udzielono absolutorium, traci bierne prawo wyborcze na okres naj-
blizszej kadencji Zarzadu.

§15.

1. Prezes:

(a
(b
(c
(d
(e
(f

reprezentuje Koto wobec wtadz, urzedéw i innych podmiotow,
kieruje pracami Zarzadu,

prowadzi polityke finansowa Kota,

oglasza uchwaty Walnego Zgromadzenia,

podpisuje i ogtasza uchwaty Zarzadu,

~—_— — ~— — —

przyjmuje zwyczajnych cztonkéw Kota.

2. Odmowa przyjecia w poczet zwyczajnych cztonkéw Kota podlega zaskarzeniu do Ko-
misji Rewizyjnej.
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§16.

1. Wiceprezes ds. Naukowych:

(a) organizuje seminaria, referaty i spotkania naukowe,

(b) zatwierdza programy prac badawczych prowadzonych w ramach Kota lub finan-
sowanych z funduszy Kota,

(c) pomaga w organizacji prezentacji dzialalnosci poszczegélnych zaktadow IF UJ,

(d) zatwierdza i przygotowuje wydawnictwa Kota.

2. Wszelkie decyzje Wiceprezesa ds. Naukowych pociagajace obciazenia finansowe pod-
legaja kontrasygnacie Prezesa.

§17.

1. Wiceprezes ds. Szkét i Wyjazdow:

(a) organizuje wyjazdy i szkoty Kota oraz przygotowuje ich program naukowy,

(b) zbiera i przedstawia cztonkom Kota informacje dotyczace analogicznych imprez
organizowanych przez inne instytucje.

2. Waszelkie decyzje Wiceprezesa ds. Szkot i Wyjazdow pociagajace obciazenia finansowe
podlegaja kontrasygnacie Prezesa.

Komisja Rewizyjna
§18.

1. Komisja Rewizyjna stanowi najwyzszy organ kontrolny i odwotawczy Kota.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej ulega zakonczeniu razem z konicem kadencji Zarzadu.
§19.

1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg trzy osoby wybierane przez Walne Zgromadze-
nie.

2. Trybem pracy Komisji Rewizyjnej sa posiedzenia.

3. Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje i przewodniczy mu Przewodniczacy
Posiedzenia Walnego Zgromadzenia, na ktéorym powotano cztonkéw tej komis;ji.

4. Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera sposréd swoich cztonkow Prze-
wodniczacego. Prawo gtosu maja tylko cztonkowie Komisji Rewizyjnej.
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§20.
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

(a) kontrola dziatalnosci Zarzadu miedzy posiedzeniami Walnego Zgromadzenia,

(b) ocena zgodnosci uchwat Zarzadu z niniejszym Statutem i innymi uchwatami Wal-
nego Zgromadzenia,

(c) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu i jego cztonkow,
(d) przygotowywanie sprawozdan z wykonania planu pracy Kola,

(e) przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu wniosku o udzielenie absolutorium uste-
pujacemu Zarzadowi,

(f) stwierdzenie w przypadkach wymienionych w niniejszym Statucie oprdznienia
urzedu Prezesa i innych cztonkow Zarzadu,

(g) ustalanie obowiazujacej wyktadni przepiséw niniejszego Statutu i innych uchwat
Walnego Zgromadzenia.

2. W celu wykonywania zadan wymienionych w pkt 1 Komisja Rewizyjna ma prawo:

(a) dostepu do wszelkich dokumentéw Kota,

(b) przestuchiwaé czltonkéw Zarzadu i innych cztonkéw Kota,
)
)

(c

(d) zawieszaé Prezesa i innych cztonkéw Zarzadu.

uchyla¢ uchwaty i decyzje Zarzadu i jego cztonkow,

3. W przypadku zawieszenia cztonka Zarzadu lub stwierdzenia opréznienia urzedu czton-
ka Zarzadu, Komisja Rewizyjna zwotuje nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zgroma-
dzenia na dzien przypadajacy nie pdzniej niz dwa tygodnie po podjeciu stosownej
uchwaly i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu powody swojej decyzji.

4. W przypadku zawieszenia cztonka Zarzadu Walne Zgromadzenie, o ktérym mowa
w pkt 3, podejmuje decyzje w sprawie ztozenia cztonka Zarzadu z urzedu.

5. W przypadkach wymienionych w pkt 1 lit. f i pkt 2 lit. d, do czasu powotania nowego
Prezesa lub oczyszczenia Prezesa z zarzutow obowiazki Prezesa pelni Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej.

6. Zarzad moze nie przyja¢ do wiadomosci decyzji Komisji Rewizyjnej, o ktorej mowa
w pkt 2 lit. ¢, jednak zobowiazany jest zwota¢ w ciagu 10 dni posiedzenie Walnego
Zgromadzenia i przedstawi¢ swojg uchwale lub decyzje do zatwierdzenia.
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10.

Wybory Prezesa, Wiceprezeséw i Komisji Rewizyjnej

§21.

. Prezesem moze by¢ kazdy czlonek zwyczajny Kota, nalezacy do Kota przynajmniej

6 miesiecy.

. Kandydata na stanowisko Prezesa moze zgtosi¢ kazdy cztonek zwyczajny Kota na rece

Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

. Kandydatéw mozna zgtasza¢ od dnia ogloszenia terminu posiedzenia Walnego Zgro-

madzenia, w ktérego porzadku obrad jest wybor Prezesa.

Jezeli na trzy dni przed terminem posiedzenia zgtoszonych zostalo co najmniej dwédch
kandydatéw, liste zamyka sie. W przeciwnym wypadku kandydatury zgtasza¢ mozna
do momentu gltosowania nad wyborem Prezesa.

. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej podaje liste kandydatow do publicznej wiadomo-

Sci niezwtocznie po jej zamknieciu.
Zgtoszenie kandydata musi by¢ przedtozone na pismie i zawierac:

(a) imie i nazwisko kandydata,
(b) pisemng zgode kandydata na kandydowanie.
Walne Zgromadzenie wybiera Prezesa bezwzgledna wigkszoscia gloséw w glosowaniu

tajnym, po wystuchaniu wystapien wszystkich kandydatow. Kandydat moze zrezygno-
waé z prawa do wystapienia.

. W przypadku zgtoszenia jednego kandydata, Walne Zgromadzenie decyduje w taj-

nym gtosowaniu bezwzgledna wigkszoscia gtoséw nad akceptacja jego kandydatury.
W przypadku nieotrzymania wystarczajacej liczby gloséw stosuje sie odpowiednio
§ 20 pkt 31 5.

Jezeli w glosowaniu zaden z kandydatow nie uzyska wymaganej wiekszosci gltoséw, gto-
sowanie powtarza sie odrzucajac wszystkich kandydatow poza dwoma, ktérzy uzyskali
najwieksza liczbe gtoséw. Do wyboru stosuje sie pkt 10.

Jezeli w gtosowaniu brato udziat tylko 2 kandydatow, kandydata, ktory uzyskat wieksza
liczbe glosow, uwaza si¢ za wybranego. W przypadku réwnowagi gltos Przewodnicza-
cego Posiedzenia przewaza.

§22.

. Wiceprezesem ds. Naukowych lub Wiceprezesem ds. Szkot i Wyjazdow moze by¢ kazdy

zwyczajny cztonek Kota, nalezacy do Kota przynajmniej 6 miesiecy.

. Wyboru Wiceprezeséw dokonuje si¢ po wyborze Prezesa, osobno dla obydwu stano-

wisk.
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. Kandydatéw na wiceprezesa moze zglosi¢ kazdy obecny na posiedzeniu Walnego Zgro-
madzenia czlonek Kota. Wymagana jest zgoda kandydata na kandydowanie.

. Nie mozna taczy¢ funkeji w organach Kota.

. Glosowanie przeprowadza sie analogicznie jak w § 21 pkt 7, 8, 91 10.
§23.

. Dodatkowym cztonkiem Zarzadu o ktorym mowa w § 11 lit. d moze by¢ kazdy zwy-
czajny cztonek Kota.

. Wyboru dodatkowych cztonkéw Zarzadu dokonuje sie po wyborze Wiceprezesow.
. Stosuje sie odpowiednio § 22 pkt 3.

. Wybor dodatkowych cztonkow Zarzadu odbywa sie w sposéb tajny przez gltosowanie
wza” lub | przeciw” kazdej z kandydatur.

. Jedli nie wiecej niz trzech kandydatow otrzymato bezwzgledng wiekszosé gtosow ,za”,
zostaja oni wybrani na dodatkowych cztonkéw Zarzadu.

. Jedli bezwzgledng wiekszos¢ gloséw otrzymato wiecej niz trzech kandydatéw, wybrani
zostaja trzej kandydaci z najwiekszg liczba gloséw.

. Jezeli wybory sa niemozliwe do rozstrzygniecia ze wzgledu na taks sama liczbe gto-
sow, przeprowadza sie wybory uzupetniajace miedzy kandydatami, ktérzy otrzymali
rowng liczbe gtosow. Wybory uzupetniajace przeprowadza si¢ w gtosowaniu tajnym.
Wymagana jest zwykta wickszos¢ gltosow.

§24.

. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej moze by¢ kazdy zwyczajny cztonek Kota, bedacy w Ko-
le przynajmniej 6 miesiecy.

. Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje sie po wyborze dodatkowych cztonkéw Zarzadu.
. Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Zarzadu z funkcja cztonka Komisji Rewizyjne;j.
. Stosuje sie odpowiednio § 22 pkt 3.

. Glosowanie na cztonkéw Komisji Rewizyjnej jest tajne i polega na wskazaniu od jed-
nego do trzech kandydatéw.

. Za wybranych kandydatow uwaza sie trzech kandydatow, ktérzy uzyskali najwieksza
liczbe glosow.

. Stosuje sie odpowiednio § 23 pkt 7.
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10.

11.

§25.

. Jezeli na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia nie dojdzie do powotania Prezesa i Wice-

prezesow, Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej rozpisuje nowe wybory i zwotuje drugie
posiedzenie Walnego Zgromadzenia na dzien przypadajacy do dwoch tygodni pdznie;j.

. Jesli drugie posiedzenie Walnego Zgromadzenia takze nie powota Prezesa i Wicepre-

zeséw, Walne Zgromadzenie powoluje trzyosobowy Zarzad Komisaryczny.

. Wylonienie Zarzadu Komisarycznego nastepuje w trybie przewidzianym dla Komisji

Rewizyjnej.

Zarzadowi Komisarycznemu przystuguja wszelkie prawa i obowiazki Zarzadu, jednak
jest on zobowiazany w ciggu trzech miesi¢cy, nie liczac miesiecy wolnych od zajec
dydaktycznych, zwota¢ posiedzenie Walnego Zgromadzenia w celu wyboru nowego
Prezesa i Wiceprezesow.

Plan pracy Kota i powotlanie Zarzadu

§26.

. W ciggu dwoéch tygodni od dnia wyboru, Zarzad zobowiazany jest do podjecia uchwaty

o ktorej mowa w § 12 pkt 2.

. W przypadku niewywiazania si¢ z pkt 1, Zarzad podlega dymisji.

. W ciagu 2 tygodni od dnia posiedzenia Walnego Zgromadzenia, Zarzad przygotowuje

i podaje do publicznej wiadomosci projekt planu pracy Kota na okres kadencji.

. W okresie tygodnia od podania projektu planu pracy Kota, grupa 5 cztonkéow Kota

lub Komisja Rewizyjna moze wnies¢ na rece Prezesa zastrzezenia do projektu wraz z
ich uzasadnieniami.

. W przypadku wniesienia zastrzezenia, Zarzad przygotowuje i podaje do publicznej

wiadomosci nowy projekt planu pracy Kota na okres kadencji.

. W okresie tygodnia od podania projektu planu pracy Kota, o ktérym mowa w pkt 5,

grupa 5 cztonkow Kota lub Komisja Rewizyjna moze wnie$¢ na rece Prezesa zastrze-
zenia do projektu wraz z ich uzasadnieniami.

Jezeli w okreslonym w pkt 4 lub pkt 6 terminie zastrzezenia nie zostana zgtoszone
uwaza sie, iz Walne Zgromadzenie projekt planu pracy Kota uchwalito.

. W przypadku wniesienia zastrzezenia, o ktérym mowa w pkt 6, Prezes zwoltuje nad-

zwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia i poddaje projekt planu pracy pod gto-
sowanie.

. Plan pracy uchwalany jest bezwzgledng wiekszoscia gtoséw.

Nieprzyjecie projektu planu pracy przez Walne Zgromadzenie oznacza dymisje Zarza-
du.

Punktow od 1 do 10 nie stosuje sie do Zarzadu Komisarycznego.
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Oproéznienie funkcji Prezesa, Wiceprezesa i czlonka Komisji Rewizyjnej
§27.

1. Oproéznienie urzedu cztonka Zarzadu stwierdza Komisja Rewizyjna.
2. Oproznienie urzedu cztonka Zarzadu nastepuje wskutek:

(a
(b

) zrzeczenia sie urzedu,
)
c) utraty biernego prawa wyborczego,
(c) y g y g
(d)
)

Smierci,

d
(e

wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego,

ukonczenia studiow lub skreslenia z listy studentow.
§28.

1. Oproéznienie urzedu cztonka Komisji Rewizyjnej stwierdza Zarzad.
2. Stosuje sie odpowiednio § 27 pkt 2.

3. Jezeli opréznienie dotyczy Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, Komisja wybiera
nowego Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej w ciagu tygodnia od powotania nowe-
go cztonka Komisji Rewizyjnej pod przewodnictwem Przewodniczacego Posiedzenia
Walnego Zgromadzenia, na ktérym 6w nowy cztonek zostat wybrany.

Czlonkowie Kotla
§29.

1. Czlonkowie Kota dzielg sie na zwyczajnych oraz honorowych.

2. Cztonkiem zwyczajnym Kota moze by¢ kazdy student studiéw I stopnia, II stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich na Uniwersytecie Jagiellonskim, wykazujacy za-
interesowanie fizyka lub pokrewnymi dyscyplinami.

3. Czlonkiem zwyczajnym Kota moze tez byé¢ pracownik naukowy Uniwersytetu Jagiel-
loniskiego, aktywnie uczestniczacy w zyciu Kota.

4. Czlonkiem honorowym Kota moze by¢ kazdy, kto oddat Kotu szczegdlne zastugi.
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§30.

. Czlonkowie zwyczajni Kota maja prawo:

a) podejmowa¢ w ramach Kota prace naukowo-badawcze,
b

)
)

(¢) braé¢ udzial w wyjazdach i szkotach organizowanych przez Koto,
)

(
(b) korzysta¢ bezptatnie z biblioteki Kota,
(d) korzysta¢ z lokalu Kota i wszystkich urzadzen w nim zawartych.

. Wnioski o objecie opieki przez Koto nad pracami wymienionymi w pkt 1 lit. a sktada
sie na rece Wiceprezesa ds. Naukowych.

. W przypadku, gdy liczba miejsc na imprezach organizowanych przez Koto jest ogra-
niczona, cztonkowie zwyczajni i honorowi Kota majg prawo pierwszenstwa.

. Regulamin korzystania z urzadzen bedacych na wyposazeniu lokalu Kota oraz korzy-
stania z biblioteki ustala Zarzad.

§31.

. Cztonkowie zwyczajni Kota maja obowiazek:

(a) bra¢ czynny udzial w dziatalnosci Kota,

(b) uczestniczy¢ w kazdorazowym Walnym Zgromadzeniu oraz referendum powszech-
nym Kota,

(c) regularnie optacaé¢ sktadki cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez Zarzad.

. Czlonkowie zwyczajni i honorowi maja obowigzek stosowaé sie do postanowien niniej-
szego statutu oraz uchwatl Walnego Zgromadzenia i Zarzadu.

§32.

. Prawa zwyczajnego cztonka Kota wygasaja z dniem ukoniczenia studiow lub skreslenia
z listy studentow.

. Prezes moze podjaé decyzje o utrzymaniu praw cztonka zwyczajnego na mocy § 29 pkt 3.
§33.

Czynne prawo wyborcze przyshiguje wszystkim cztonkom zwyczajnym.
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Kary
§34.

1. Na cztonkéw zwyczajnych i honorowych Kota moga by¢ naktadane kary.

[\)

. Decyzje o natozeniu kary podejmuje Zarzad lub Walne Zgromadzenie.

3. Od wydanej przez Zarzad decyzji o natozeniu kary przystuguje odwotanie do Komisji
Rewizyjnej.

S

. Zarzad nie moze natozy¢ kary na cztonka Komisji Rewizyjnej.

§35.

—_

. Kary mogg by¢ naktadane za:

(a) naruszenie niniejszego Statutu lub innych uchwal Walnego Zgromadzenia i Za-
rzadu,

(b) niewypelnianie obowiazkéw opisanych w § 31, w szczegdlnosci nieoptacanie skta-
dek w terminie,

(c) uchylanie si¢ od prac na rzecz Kota,
(d) dziatanie nieuczciwe lub niegodne studenta,

(e) dzialanie na szkode Kota lub jego wizerunku.
2. Karami sg:

(a) zawieszenie w czesci lub catosci praw cztonka na okres do 6 miesiecy,

(b) wykluczenie z listy cztonkéow Kota.
Fundusze Kota
§36.

Fundusze kota pochodza ze sktadek cztonkowskich, dotacji wtadz uczelni i instytucji
oswiatowych.

Rozwigzanie Kota
§37.

1. Koto moze zosta¢ rozwigzane przez Jego Magnificencje Rektora UJ.
2. 7Z wnioskiem o rozwiazanie Kota wystepuje Opiekun Kota.

3. O losie majatku Kota decyduje JM Rektor UJ.
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Postanowienia koncowe
§38.
Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem ratyfikacji przez Wtadze UJ.
§39.

1. Zmiana Statutu moze by¢ uchwalona w referendum powszechnym. Quorum wynosi 2/3
posiadajacych czynne prawo wyborcze zwyczajnych czlonkéw Kota. Zmiany zostaja
uchwalone w momencie ogloszenia wynikoéw referendum, jesli otrzymaja co najmniej
dwa razy wiecej gtosow ,za” niz ,przeciw” i wchodza w zycie, gdy zostang ratyfikowane
przez Wtadze UJ.

2. Projekt zmian Statutu, poddany pod referendum, moze zgtosi¢ Zarzad, Komisja Re-
wizyjna lub co najmniej 25% zwyczajnych cztonkéw Kota posiadajacych czynne prawo
wyborcze.

3. Tryb przeprowadzenia referendum ustala Walne Zgromadzenie uchwata.
§40.

Jezeli w wyniku ustalenia wymaganej przepisami niniejszego Statutu wiekszosci lub
quorum otrzyma si¢ liczbe niecatkowita, wiekszos¢ lub quorum otrzymuje sie poprzez
zaokraglenie tej liczby w gore.

§41.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,dniach”, rozumie sie przez to dni zaje¢ dydaktycz-
nych. Podobnie jesli mowa o ,tygodniach”, rozumie si¢ przez to 5 kolejnych dni zaje¢
dydaktycznych.

§42.

7 dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc poprzedni statut Naukowego
Kota Fizykow Studentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego.
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